UCHWALA NR LV/363/2021
RADY GMINY PABIANICE

z dnia 26 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia ,, Rocznego programu wspolpracy na rok 2022 Gminy Pabianice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie”

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie  (tj. Dz.U. z2020r. poz. 1057, z2021r. poz. 1038, 1243, 1535) w zwigzku
z art, 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U z 2021 r., poz. 1372, 1834)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Roczny program wspotpracy na rok 2022 Gminy Pabianice z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie”,
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Pabianice.

§ 3. Uchwatla podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa L.odzkiego i wchodzi w zycie od dnia
1 stycznia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
Pabianice

Jerzy Bloch
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Zatacznik do uchwaty Nr LV/363/2021
Rady Gminy Pabianice
z dnia 26 listopada 2021 r.
ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY NA ROK 2022
GMINY PABIANICE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Program wspolpracy okresla

a) cele Programu,

b) zasady wspolpracy,

¢) zakres przedmiotowy wspotpracy,

d) formy wspétpracy,

e) priorytetowe zadania publiczne realizowane przez jednostke samorzadu terytorialnego w ramach wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy,

f) okres realizacji Programu,

g) sposoéb realizacji Programu,

h) wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu,

1) sposob oceny realizacji Programu,

Jj) sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji,

k) tryb powotywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert
2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

a) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie( t.j. Dz. U z 2020 r., poz. 1057)

b) Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne organizacje dziatajgce na podstawie
Ustawy

¢) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming¢ Pabianice
II. CELE PROGRAMU

1. Celem gtéwnym Programu jest budowanie i umacniane partnerstwva pomiedzy samorzadem a organizacjami
pozarzadowymi.

2. Cele szczegotowe:
a) poprawa jakosci zycia, poprzez zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy,
b) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne,
¢) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.
III. ZASADY WSPOLPRACY
Wspolpraca opiera si¢ na nastepujacych zasadach:
1) zasadzie partnerstwa i dialogu,
2) zasadzie pomocniczosci i suwerennosci stron,

3) zasadzie efektywnosci,
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4) zasadzie jawnosci podejmowanych dziatan,
5) zasadzie uczciwej konkurencji,
6) zasadzie legalnosci.
IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Przedmiotem wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan nalezacych do sfery
zadan publicznych wskazanych w art. 4. ust. 1 ustawy:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowej oraz wyrOwnywania szans
tych rodzin i oséb;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
3) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania §wiadomosci prawnej spoleczenstwa;

4) dziatalno$ci na rzecz integracji ireintegracji zawodowej ispolecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

5) dziatalnoS$ci charytatywnej;

6) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j;

7) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2020 1. poz. 295 ze zm.);

8) dzialalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych;

9) dziatalno$ci na rzecz osd6b w wieku emerytalnym;

10) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci;
11) dziatalnosci wspomagajgcej rozwo6j wspolnot i spotecznos$ci lokalnych;

12) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, os§wiaty i wychowania;

13) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

14) dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci 1 mtodziezy;
15) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

16) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

17) turystyki i krajoznawstwa;

18) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

19) promocji i organizacji wolontariatu;

20) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
21) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,;

22) rewitalizacji;

23) dziatalnos$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-32a ustawy.

V. FORMY WSPOLPRACY

Wspotdziatanie  Gminy  z Organizacjami  obejmuje  wspdlprace o charakterze  finansowym
i pozafinansowym.

1. Wspotpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan Organizacjom poprzez:
a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje,

b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na cze$ciowe dofinansowanie jego
realizacji.
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¢) zlecania realizacji zadan w trybach okreslonych w odrgbnych przepisach;
2. Wspolpraca pozafinansowa polega na:
a) informowaniu bezposrednio (na spotkaniach) lub posrednio o planowanych kierunkach dziatalnosci,

b) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji,

¢) wspieraniu polityki informacyjnej organizacji pozarzagdowych w zakresie realizowanych dziatan, zachowujac
zasady rownoprawnosci i uczciwej konkurencji pomigdzy zainteresowanymi podmiotami,

d) mozliwo$ci  tworzenia wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzagdowych oraz przedstawicieli wtasciwych organow gminy.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Ustala si¢ priorytetowe obszary, w ramach, ktorych moze odbywac si¢ wspotpraca w roku 2022:

1. upowszechnianie kultury fizycznej i turystyki, w szczego6lnosci:
a) rozwoj bazy sportowej i rekreacyjnej,
b) promocja turystyki, krajoznawstwa oraz aktywnych form wypoczynku.
¢) tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi sportu.

2. wypoczynek dzieci mlodziezy;

organizacja wypoczynku wyjazdowego i stacjonarnego.
3. kultura:

a) rozwijanie wsréd mieszkancow Gminy, w szczegdlnosci wsrdd dzieci 1mlodziezy swiadomosci kultury
regionalnej oraz pielegnowanie tradycji narodowych i wiedzy historyczne;j,

b) organizowanie imprez kulturalnych, plenerowych, konkursow, przegladow i festiwali.

c) zwickszanie dostgpu do szeroko pojetej kultury dla dzieci i mlodziezy szkolnej, poprzez organizowanie
wyjazdow do teatrow, filharmonii, muzeow, centrow nauki i techniki

4. integracja europejska:
rozwijanie kontaktow 1 wspotpracy migdzy spoteczenstwami w ramach Unii  Europejskie;j.
5. pomoc spoleczna;
pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i 0sob.
6. nauka, edukacja, oSwiata i wychowanie;

a) propagowanie wsrod dzieci, mlodziezy irodzicow nowych form edukacji z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii informatycznych,

b) rozwijanie zainteresowan uczniéw przedmiotami §cistymi poprzez bezposrednie doswiadczenie.

7. Udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie §wiadomosci prawnej spoleczenstwa.

8. Promocja i edukacja w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Gmina realizuje zadania publiczne we wspolpracy z organizacjami na podstawie rocznego programu
wspolpracy i dzialania te obejmujg rok kalendarzowy 2022.

VIII. SPOSOB REALIZACJI
Zlecanie realizacji zadan publicznych przez Organizacje odbywa si¢ przez:
1) Powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) Wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
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Wysoko$¢ planowanych $rodkéw na realizacje programu w roku 2022 bedzie odpowiadaé¢ kwocie
zabezpieczonej na ten cel w budzecie Gminy Pabianice.

W projekcie budzetu na rok 2022 na wspolprace z organizacjami pozarzadowymi planuje si¢ kwote
110 000 zt.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Nadzor ibiezaca ocen¢ oraz kontrolg stanu realizacji zadan, efektywnos$ci, rzetelnosci, ijakosci ich
wykonania, a takze prawidtowosci wykorzystania srodkow przekazanych na realizacj¢ poszczegélnych zadan oraz
prowadzenia dokumentacji dokonuje Wojt Gminy Pabianice.

2. Ocena dokonywana jest wspolnie przez merytorycznego pracownika urzedu z przedstawicielami organizacji
pozarzadowych do 31 marca 2023 r.

3. Oceny dokonuje si¢ m.in. poprzez wskazniki efektywnosci realizacji programu:
a) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych;
b) liczba ogloszonych konkursow ofert i naboréw wnioskow w trybach okreslonych w odrebnych przepisach;
c) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach;

d) liczba ofert i wnioskéw ztozonych przez organizacje pozarzadowe na ogloszone konkursy ofert w trybach
okreslonych w odrgbnych przepisach;

e) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego;

f) liczba umow zawartych w trybie art. 19a ustawy;

g) liczba ofert odrzuconych;

h) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje udzielone z budzetu
gminy;

1) wysokos$¢ $§rodkéw finansowych przeznaczonych zbudzetu gminy na realizacje zadan publicznych przez
organizacje;

j) tematyka i opis zrealizowanych zadan publicznych;

4. Ostateczna ocena realizacji programu odbywac si¢ bedzie poprzez zlozenie Radzie Gminy Pabianice
sprawozdania z realizacji niniejszego programu wspoipracy do dnia 30 kwietnia 2023 roku.

XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Prace nad przygotowaniem ,,Rocznego Programu Wspotpracy na rok 2022 Gminy Pabianice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie” prowadzi referat wskazany przez Wojta Gminy Pabianice

2. Zgodnie z § 4 Uchwaty Nr L/373/2010 Rady Gminy Pabianice z dnia 29 wrzesnia 2010 r.

W sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania z rada dziatalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji, skierowanie projektu Programu Wspotpracy do konsultacji odbywa si¢ w jednej
z nizej wskazanych form:

1) otwarte spotkanie z przedstawicielami organizacji pozarzadowych;
2) wyrazenie pisemnej opinii i ztozenia uwag do projektu.

3. Konsultacje projektu Programu Wspotpracy na rok 2022 odbywaly si¢ poprzez przestanie projektu do
organizacji pozarzgdowych oraz innych organizacji dziatajacych na podstawie Ustawy, funkcjonujacych na ternie
gminy Pabianice, opublikowanie na stronie internetowej Urzgdu oraz w BIP, a nastgpnie ewentualne zgtoszenie
uwag do Programu.

II. TRYB POWOLYWANIA [1ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

1. Komisja konkursowa powolywana jest w celu opiniowania ztozonych ofert.
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2. Czlonkowie komisji zramienia organizacji pozarzadowych sa zglaszani po zamieszczeniu na stronie
internetowej Urzedu ogloszenia zapraszajacego do wskazania przez organizacje pozarzadowe kandydatéw na
cztonkow komisji.

3. Komisja powolywana jest przez Wojta Gminy Pabianice w drodze zarzadzenia.

4. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert i przedstawia
je Woéjtowi w formie protokotu.

5. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Wojt Gminy Pabianice.

6. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.

7. Komisja konkursowa przy opiniowaniu ofert:
a) ocenia spelienie kryteriow formalnych okreslonych w ogloszeniach konkursowych;
b) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje;

¢) ocenia spojnos¢ celu realizacji zadania okreslonego w ofercie z zakresem rzeczowym zadania, harmonogramem
i kalkulacjg przewidywanych kosztow;

d) uwzglednia wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;

d) ocenia proponowang jakos$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oso6b przy udziale, ktorych wnioskodawca bedzie
realizowat zadanie publiczne;

e) uwzglednia planowany przez Organizacj¢ wklad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i prace
spoleczng cztonkow;

f) uwzglednia analize iocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku Organizacji, ktore w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel §rodkéw;

g) ocenia jako$¢ i innowacyjnos¢ wykonania zadania.

8.0 s$rodki wramach wspélpracy moga ubiega¢ si¢ wyltacznie Organizacje prowadzace dziatalnos¢ dla
mieszkancéw Gminy Pabianice.

9. Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

10. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaly dotacje w wysoko$ci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest
dokonanie uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania, w formie
zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu bedacych zatacznikami do umowy o wsparcie/zlecenie wykonana
zadania publicznego.

XIII. Postanowienia koncowe

1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspolpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi stosuje si¢ przepisy ustawy.

2. Zmiany niniejszego regulaminu wymagaja procedury przyjetej dla jego uchwalenia.
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